Faculté de Droit

Master Droit social et relations du travail

Parcours

¢ Droit Social et Relations du Travail

Présentation .

Vidéo de présentation du Master en Formation Continue

Cette formation qui se déroule sur 2 années est sanctionnée par le Master de «
Droit social et relations du travail » (Dipldme national). Elle permet a des
personnes dans la vie active de renforcer et approfondir leurs connaissances
en Droit social (droit du travail et droit de la protection sociale). L’approche
pédagogique est tout a la fois pratique et théorique mais toujours interactive.
Il s’agit de former des juristes rigoureux. Les séminaires sont animés par des
praticiens et des universitaires de haut niveau. Il est possible aussi de s’y
inscrire en vue d’une reconversion professionnelle.

Objectifs

Les deux années du Master Mention Droit Social sont congues pour permettre
un apprentissage progressif des connaissances nécessaires aux métiers de
juristes en droit social et de responsables de ressources humaines. La
premiére année assure la formation juridique générale qui doit étre acquise en
deuxiéme année de master. Elle permet aux étudiants d’acquérir les bases du
droit social et une autonomie dans le travail. La deuxiéme année permet de
donner une réelle expertise aux étudiants en favorisant 'insertion
professionnelle.

Le parcours Droit social et relations du travail a pour objectif de former des
juristes spécialisés en droit du travail, droit de I'emploi, relations
professionnelles, protection sociale, ou des spécialistes de ressources
humaines. Il prépare aux métiers d’avocat, juriste d'entreprise en droit social,
juriste d'organisation professionnelle salariale ou patronale, d’inspecteur du
travail, rédacteur d'éditions spécialisées en droit social, cadre de caisse de
sécurité sociale, responsable des ressources humaines.

Il peut étre suivi, au choix de chaque étudiant, soit en formation initiale, soit

= | J N\

DELYON
_ﬁ
"U" UNIVERSITE LYON IIl

JEAN MOULIN

Durée de la formation

e 2ans

Lieu(x) de la
formation

* Lyon
Public
Niveau(x) de recrutement

e Bac+ 3
 Bac+4

Rythme

¢ En alternance

¢ Contrat d'apprentissage

e Contrat de
professionnalisation

Modalités

* Présentiel

Contacts

Responsables
pédagogiques

« AUMERAN Xavier
* ETIENNOT Agnes

Formation initiale 1°"®
année : Agnes ETIENNOT
Formation initiale 28™Me
année : Xavier
AUMERAN et Agnes
ETIENNOT
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dans le cadre d’un contrat de professionnalisation a durée déterminée ou
indéterminée en permettant ainsi une insertion immédiate dans la vie
professionnelle.

Admission
Candidatures
sélectif Candidature
oui Modalités de candidature

Accés Master 1

Pour le Master 1, le dossier de
candidature se fait sur la

Le master est sélectif des la premiere
année. Tous les postulants doivent
candidater sur la plateforme
monmaster.gouv.fr.

plateforme monmaster.gouv.fr.

Les étudiants ayant validé leur

Master 1 au titre de ['année Consulter le calendrier des

admissions

universitaire en cours sont
admis de plein droit en Master
2 lannée suivante.

Accés Master 2

Quelques places en Master 2

sont disponibles, dans un * Les étudiants ayant été

cadre exceptionnel, avec un sélectionnés pour entrer en 18"¢
nombre de places limité. Les année de Master pour I'année en
candidatures se font via cours sont admis de plein droit en 2
eCandidat. eme année de leur parcours pour
I'année suivante, a condition d'avoir
validé chacun des deux premiers
semestres.

« D'autres accés en 22™M© année de Master sont ouverts. Ils ont un caractére
exceptionnel, la capacité d’accueil étant tres limitée. Les étudiants peuvent
postuler a un seul Master 2 de la Faculté de droit.

Consulter le calendrier des admissions

Modalités de candidature spécifiques
Accés M1 en mobilité

Dans le cadre d’'un échange en M1, vous devez impérativement candidater via
e-candidat lors de la phase de sélection anticipée. Aucune place en M1
obtenue via MonMaster ne permettra une mobilité internationale

Une seule campagne de candidature aura lieu en octobre 'année précédent
votre mobilité, quelque soit la durée de votre échange.

Formation continue 2°Me
année : Xavier AUMERAN

Secrétariat - Renseighements

Formation initiale + Master
2 en alternance

Faculté de droit

15 quai Claude
Bernard - Lyon 7e
Tel.: 04 26 3188 07
Mail : kanitha.i@univ-

lyon3.fr

Master 2 en Formation
continue

Institut de Droit et
d’Economie des
Affaires

18 rue Chevreul -
Lyon 7e

Tel.: 04 78 78 71 97
Mail : fatna.
merrouche@univ-
lyon3.fr / idea@univ-
lyon3.fr

Inscriptions
Colt de la formation

Formation initiale : 254
(année en cours)

Formation continue (IDEA): 6 750
+droits d’inscription
universitaires ou 1730 par
module.

Formation continue (hors institut)

https://ecandidat.univ-lyon3.fr/
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Pour connaitre plus d’information : https://facdedroit.univ-lyon3.fr/pole- Handicap
international-1

Péle Handicap Etudiant

Et apres ?

Niveau de sortie

Année post-bac de sortie
» Bac+5

Niveau de sortie

¢ Niveau 7

Activités visées / compétences attestées

A I'issue du parcours, les futurs professionnels :

* ont une trés bonne maitrise des thématiques de droit du travail et de
droit de la protection sociale ;

* ont la rigueur nécessaire a la construction de raisonnements juridiques
complexes en droit social ;

* ont une capacité d’analyse, d’adaptation ;

* sont en mesure de conseiller leurs interlocuteurs.

Secteurs d'activité ou type d'emploi

e Avocat spécialisé en Droit social

e Juriste d’entreprise

¢ Inspecteur du travail

* Magistrat

¢ Responsable des ressources humaines
* Responsable des affaires sociales

« Cadre de la sécurité sociale

« Cadre dans des organisations professionnelles représentatives des
salariés ou des employeurs

* Rédacteur juridique

* Professeur des Universités
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Programme

A la Faculté de Droit de Lyon 3, le Master en Droit Social est aussi organisé en deux ans avec une premiére année

commune aux parcours Droit Social et Relations du travail et Droit de la Protection Sociale. C’est donc en deuxiéme
année de master que les parcours se différencient.

Formation continue : voir le site de I'I|DEA

Maquette 2025-26 - Master Droit social et relations du travail (Formation

initiale)

Semestre 1

UE Cours generaux (11 ects)
Tronc commun

¢ 01210381 - SUretés (CM : 30h)
¢ 02300095 - Fiscalité des entreprises (CM : 30h)

¢« 01300085 - Droit des assurances (CM : 20h)

Choix d'option (1 choix) -

Droit international privé

e 01260155 - Droit international privé (CM : 30h)

UE Cours specialises (16 ects)

Tronc commun

¢ 01230181 - Droit penal du travail (CM : 20h)

¢ 01240285 - Droit du travail (CM: 30h - TD : 15h)

¢ 01240286 - Droit de la protection sociale (CM : 30h - TD : 15h)

¢ 01240287 - Contentieux social (CM : 20h)

UE Maitrise langue etrangere (3 ects)

Tronc commun

* 11181041 - Anglais (TD : 15h)
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Semestre 2

UE Cours generaux (13 ects)
Tronc commun
¢ 01220552 - Entreprises en difficulté (CM : 30h)
¢ (01220558 - Droit patrimonial de I'entrepreneur (CM : 30h)
Choix d'option Droit social international et européen
¢ 01240290 - Droit social international et europeen (CM: 30h)
Choix d'option (2 choix)
¢ 01220547 - Droit du numérigue (CM : 20h)
¢ 01220549 - Droit de la consommation (CM : 20h)
¢ 01220546 - Contrats d'affaires (CM : 20h)
Choix d'option Engagement étudiant
¢ 99100148 - Engagement étudiant
UE Cours specialises (14 ects)
Tronc commun
¢ 03210010 - Histoire du droit du travail (CM : 20h)
e 01240288 - Droit du travail (CM : 30h - TD : 15h)
¢« 01240289 - Droit de la protection sociale (CM : 30h - TD : 15h)
UE Maitrise langue etrangere (3 ects)
Tronc commun
e 11181042 - Anglais (TD : 15h)

Semestre 3

UE 1: Droit des relations individuelles de travail (23 ects)
Tronc commun

¢ 01240264 - Seminaire sur le droit des relations individuelles de travail (CM : 60h)

Choix d'option (1 choix)
¢ 06210890 - Conferences d'ouverture (CM : 20h)
UE 2 : Securite et sante au travail (5 ects)
Tronc commun

* 01240212 - Prevention des risques, CSE/ CSSCT et responsabilite penale (CM : 20h)

* 01240210 - AT/MP- Qualification- reparation- tarification (CM : 10h)

UE Maitrise Langue etrangere (2 ects)
Tronc commun
¢ 11180675 - Langue etrangere juridigue (CM : 20h)
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Semestre 4

UE 3 : Enseignements complementaires juridiques (9 ects)

Tronc commun
e 01220435 - Aspects de droit des sociétés appliqué au droit du travail (CM :15h)

¢ (01220436 - Droit social des entreprises en difficulte (CM : 10h)
¢« 01240218 - Audit social et procedures contentieuses (CM : 15h)
UE 4 : Droit des relations collectives de travail (9 ects)
Tronc commun
¢« 01240266 - Seminaires sur le droit des relations collectives de travail (CM : 40h)
UE 5 : Protection sociale (7 ects)
Tronc commun
¢ 01240216 - Regime de base - chomage (CM : 10h)
e 01240094 - Protection sociale d'entreprise (CM : 10h)
¢« 01240217 - Detachement-expatriation (CM : 10h)
UE Professionnalisation - Stage en entreprise (5 ects)
Tronc commun
¢ 99010606 - Stage Obligatoire (Stage : 450h)
e 99010603 - Rapport- Memoire
¢ 99010602 - Evaluation du stagiaire au cours du stage

Maquette 2025-26 - Droit social et relation du travail (Alternance)

Semestre 3

UE 1: Droit des relations individuelles de travail (20 ects)

Tronc commun
¢ 01240264 - Seminaire sur le droit des relations individuelles de travail (CM : 60h)

Choix d'option (1 choix)
¢ 06210890 - Conferences d'ouverture (CM : 20h)
UE 2 : Sécurité et santé au travail (4 ects)

Tronc commun
* 01240212 - Prevention des risques, CSE/ CSSCT et responsabilite penale (CM : 20h)

* 01240210 - AT/MP- Qualification- reparation- tarification (CM : 10h)
UE Maitrise Langue étrangére (2 ects)
Tronc commun
¢ 11180675 - Langue etrangere juridigue (CM : 20h)
UE Professionnalisation (4 ects)
Tronc Commun Projet tutoré
¢ 99040423 - Projet tutoré (TD : 76h)
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Semestre 4

UE 3 : Enseignements complémentaires juridiques (3 ects)

Tronc commun

e 01220435 - Aspects de droit des sociétés appliqué au droit du travail (CM :15h)

¢ (01220436 - Droit social des entreprises en difficulte (CM : 10h)

¢« 01240218 - Audit social et procedures contentieuses (CM : 15h)

UE 4 : Droit des relations collectives de travail (10 ects)

Tronc commun

¢ 01240266 - Seminaires sur le droit des relations collectives de travail (CM : 40h)

UE 5 : Protection sociale (7 ects)

Tronc commun

¢ 01240216 - Regime de base - chomage (CM : 10h)

e 01240094 - Protection sociale d'entreprise (CM : 10h)

¢« 01240217 - Detachement-expatriation (CM : 10h)

UE Professionnalisation (10 ects)

Tronc commun

* 99040425 - Tutorat individuel (TD : 10h)

¢ 99010606 - Stage Obligatoire (Stage : 450h)

¢ 99010603 - Rapport- Memoire

¢ 99040424 - Projet tutoré (TD : 76h)

¢ 99010602 - Evaluation du stagiaire au cours du stage
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Maquette 2025-26 - Droit social et relation du travail (Formation continue)

Semestre 3

UE 1: Droit des relations individuelles de travail (14 ects)
Tronc commun
¢ 01240301 - Licenciement pour motif personnel (CM : 8h)
¢ 01240223 - Rupture du contrat (CM : 20h)
¢ 01240267 - Redaction et clause de contrat (CM : 12h)
¢ 01240220 - Duree de travail - conges payes (CM : 20h)
¢« 01240222 - Droit disciplinaire- modifications du contrat (CM : 20h)
¢ 01240219 - Contrat de travail (CM: 20h)
UE 2 : Securite et sante au travail (8 ects)
Tronc commun
¢ 01240241 - Prevention des risques et responsabilite penale (CM : 16h)
¢ 01240225 - Licenciement - inaptitude - reclassement (CM : 8h)
* 01240224 - AT/MP- Qualification- reparation- tarification (CM : 20h)
UE 3 : Politiue de remuneration (8 ects)
Tronc commun
¢ 01240269 - Remuneration (CM : 8h)
¢« 01240270 - Participation et interessement, epargne salariale (CM : 16h)
e 01240272 - Controle Urssaf (CM : 8h)
¢ 01240271 - Assiette des cotisations, assujettissement (CM :12h)
UE 4 : Théme spécifique (O ects)
Tronc commun
¢ 01240273 - CSE : mise en place et organisation (CM : 20h)

é J\\ Faculté de Droit - Université Jean Moulin Lyon 3
Y | Jean mouLin Faculté de Droit
https://facdedroit.univ- Université Jean Moulin Lyon 3 -
lyon3.fr/ Faculté de droit - 1C, avenue des
Freres Lumiére CS 78242 69372 8/9

Lyon Cedex 08


https://facdedroit.univ-lyon3.fr/
https://facdedroit.univ-lyon3.fr/
https://facdedroit.univ-lyon3.fr/01240301-licenciement-pour-motif-personnel
https://facdedroit.univ-lyon3.fr/01240223-rupture-du-contrat
https://facdedroit.univ-lyon3.fr/01240267-redaction-et-clause-de-contrat
https://facdedroit.univ-lyon3.fr/01240220-duree-de-travail-conges-payes
https://facdedroit.univ-lyon3.fr/01240222-droit-disciplinaire-modifications-du-contrat
https://facdedroit.univ-lyon3.fr/01240219-contrat-de-travail
https://facdedroit.univ-lyon3.fr/01240241-prevention-des-risques-et-responsabilite-penale-2
https://facdedroit.univ-lyon3.fr/01240225-licenciement-inaptitude-reclassement-2
https://facdedroit.univ-lyon3.fr/01240224-at-mp-qualification-reparation-tarification
https://facdedroit.univ-lyon3.fr/01240269-remuneration
https://facdedroit.univ-lyon3.fr/01240270-participation-et-interessement-epargne-salariale-2
https://facdedroit.univ-lyon3.fr/01240272-controle-urssaf
https://facdedroit.univ-lyon3.fr/01240271-assiette-des-cotisations-assujettissement
https://facdedroit.univ-lyon3.fr/01240273-cse-mise-en-place-et-organisation-2

Semestre 4

UE 5 : Droit des relations collectives de travail (5 ects)

Tronc commun

¢ 01240243 - Negociations collectives (CM : 20h)

¢ 01240226 - IRP et syndicats (CM: 8h)

¢ 0907022 - Conflits collectifs (CM : 4h)

UE 6 : Protection sociale (5 ects)

Tronc commun

¢ 01240240 - Protection sociale complementaire et retraite complementaire (CM : 32h)

¢« 01240227 - Droit des prestations (chomage) (CM : 20h)

e 01240228 - Mobilité internationale (CM : 20h)

UE 7 : Contentieux social (8 ects)

Tronc commun

¢ 01240279 - Travail dissimule (CM : 8h)

¢ 01240276 - Procedures collectives et droit social (CM : 8h)

¢ 01240277 - Contentieux prud’homal (CM :12h)

¢ 01240278 - Contentieux de la securite (CM : 8h)

¢ 01240275 - Contentieux administratif (CM : 4h)

UE 8 : Thémes spécifiques (4 ects)

Tronc Commun

¢ 01240356 - Gestion sociale (CM : 8h)

¢ 99010607 - Méthodologie du mémoire (CM : 8h)

¢« 01240280 - Droit a la formation professionnelle (CM :12h)

+ 01240282 - Bilan (CM : 4h)

¢ 01240229 - Audit social (CM: 8h)

¢« 01240281 - Transfert et restructuration d'entreprise (CM : 8h)

UE 9 : Soutenance mémoire (8 ects)
Tronc Commun Soutenance
¢ 99010608 - Soutenance du memoire
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Faculté de Droit - Université Jean Moulin Lyon 3

Faculté de Droit

Université Jean Moulin Lyon 3 -
Faculté de droit - 1C, avenue des
Fréres Lumiére CS 78242 69372
Lyon Cedex 08
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https://facdedroit.univ-lyon3.fr/
https://facdedroit.univ-lyon3.fr/
https://facdedroit.univ-lyon3.fr/01240243-negociations-collectives
https://facdedroit.univ-lyon3.fr/01240226-irp-et-syndicats
https://facdedroit.univ-lyon3.fr/0907022-conflits-collectifs
https://facdedroit.univ-lyon3.fr/01240240-protection-sociale-complementaire-et-retraite-complementaire
https://facdedroit.univ-lyon3.fr/01240227-droit-des-prestations-chomage
https://facdedroit.univ-lyon3.fr/01240228-mobilite-internationale
https://facdedroit.univ-lyon3.fr/01240279-travail-dissimule
https://facdedroit.univ-lyon3.fr/01240276-procedures-collectives-et-droit-social
https://facdedroit.univ-lyon3.fr/01240277-contentieux-prudhomal
https://facdedroit.univ-lyon3.fr/01240278-contentieux-de-la-securite
https://facdedroit.univ-lyon3.fr/01240275-contentieux-administratif
https://facdedroit.univ-lyon3.fr/01240356-gestion-sociale
https://facdedroit.univ-lyon3.fr/99010607-methodologie-du-memoire
https://facdedroit.univ-lyon3.fr/01240280-droit-a-la-formation-professionnelle
https://facdedroit.univ-lyon3.fr/01240282-bilan
https://facdedroit.univ-lyon3.fr/01240229-audit-social
https://facdedroit.univ-lyon3.fr/01240281-transfert-et-restructuration-dentreprise
https://facdedroit.univ-lyon3.fr/99010608-soutenance-du-memoire-2
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