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Focus sur I'emploi occupé a 18 mois (décembre 2024)
CATEGORIES SOCIOPROFESSIONNELLES SECTEUR D'ACTIVITE DE L'EMPLOYEUR (top 6)
Cadres 76% Administration publique (hors enseignement) 30%
Professions intermédiaires 17% Activités spécialisées, scientifiques et techniques 22%
Employeés 8% Activités financiéres et d'assurance 9%

Santé humaine et action sociale 9%

TYPE D'EMPLOI (contrat) Autre activité de service (hors activités administratives et

8%
Emploi durable 58% de soutien)
Emploi non durable 42% Commerce, fransports, hébergement et restauration 5%
Emploi durable : CDI, fonctionnaire, profession libérale,
indépendant, chef d’entreprise, autoentrepreneur
TYPE DE STRUCTURE
P P o ) Micro-entreprise 1%
REMUNERATION (en € net/mois primes incluses)
Indicateur portant sur les emplois a temps plein, Pefite et moyenne entreprise (PME) 25%
hors emploi a I'étranger - Entreprise de taille intermédiaire (ETI) 18%
. -—
Revenu moyen : 2219 € ."‘ Grande entreprise 12%
Revenu médian : 2146 € -@ o _
Administration publique 34%
LOCALISATION DE L'EMPLOI AUTRES INDICATEURS
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== 3 diplédmés ont un emploi en outre-mer

Base : France métropolitaine @ 13 dipldmeés ont un emploi & I'étranger

MISSIONS EN LIEN AVEC LA TRANSITION ECOLOGIQUE
27%

15% ont un emploi relevant de la Responsabilité Sociale de I'Entreprise (RSE) ont, dans leur emploi,
des missions liées a la

transition écologique

22% ont un emploi lié a I'environnement et au développement durable
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